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1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

1.1. Titulacién

Mencién en Audicién y Lenguaje

Doble Grado en Maestro en Educacién Primaria y Maestro en Educacion Infantil

1.2. Modalidad

Presencial

1.3. Codigo 39009400441

1.4. Médulo Plan de estudios | Practicum

1.5. Materia Practicum

1.6. Tipo/ Carécter Practica 1.7. Curso de titulacion 490
1.8. Semestre Sexto 1.9. Créditos ECTS 6
1.10 Idioma Castellano 1.11. Calendario

2. DATOS DE LA COORDINADORA

2.1. Profesor/a

2.2. Despacho 2.3. Horas de
tutoria

2.4. Correo electronico

2.5. Pagina docente

David Mora Ruano

El horario de
tutoria estara
publicado en la
seccion de

108 informacién de
estudiantes de
Moodle, durante
todo el curso
académico.

dmora@escuni.es

campusvirtual.escuni.es

3. BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

En esta asignatura se pretende que el alumnado tome conciencia de la situacion real de los centros de Educacion

Primaria y proponga ideas nuevas para mejorar la calidad de la ensefianza que se imparte en ellos y la calidad de

las relaciones que se establecen con el entorno, con la sociedad y entre los miembros de la Comunidad

Educativa. Partiendo de una reflexién sobre la funcién, las posibilidades, los limites de la educacién en la sociedad

actual, y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales,

se ofrecen herramientas y estrategias para que el alumnado elabore un proyecto de mejora en alguno de los

aspectos que integran la educacion y el funcionamiento de los centros
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4. OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

* Analizar e interpretar datos, emitir juicios y proponer cambios oportunos en la practica docente.

» Reflexionar sobre la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacidn primaria y a sus profesionales.

» Conocer y reflexionar sobre modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.

5. COMPETENCIAS

5.1.Competencias generales

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer
modelos de mejora de la calidad con aplicacion a los centros educativos.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

5.2. Competencias especificas

CEB65- Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

5.3. Competencias trasversales

CT10- Toma de decisiones
CT11- Resolucién de problemas

6. CONTENIDOS DEL PROGRAMA

Bloque 1. Marco normativo y cultura evaluativa en Educaciéon Primaria
e Fundamentos de la evaluacion institucional.
e Organizacion del sistema educativo madrilefio.
e La Inspeccion Educativa y su funcion en la mejora de centros.

e Documentos estratégicos: Plan de Mejora, Memoria Anual, Informe del Consejo Escolar.

Bloque 2. Ambitos de evaluacion y deteccién de necesidades en Primaria
e Ambitos prioritarios: rendimiento académico, convivencia, inclusion, TIC, participacion.
e Uso de indicadores para valorar resultados de aprendizaje y procesos organizativos.
e El papel de los equipos de ciclo y coordinacién pedagdgica.

e Buenas précticas docentes en el marco de la autoevaluacion.

Bloque 3. Disefio y planificacién de propuestas de mejora en Primaria
e Estructura de una propuesta técnica: diagndstico, objetivos, acciones, responsables, evaluacion.
e Participacion de la comunidad educativa.
e Adaptacién de propuestas a centros con diferentes contextos socioculturales.

e Analisis de propuestas reales llevadas a cabo en centros de Madrid.




Bloque 4. Presentacidn, defensay retroalimentacidon de propuestas
e Técnicas de comunicacion en entornos educativos.
e El papel del Consejo Escolar y del equipo directivo en la evaluacién de propuestas.
e Seguimiento y reformulacion de propuestas institucionales.

e Rendicion de cuentas y cultura de la transparencia escolar.

7. METODOLOGIA, PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES Y DISTRIBUCION HORARIA

La metodologia ser& participativa, activa y autonoma por parte del alumnado. Se expondran situaciones préacticas
a partir de las charlas y exposiciones magistrales por parte de los ponentes. El alumnado tendra que abordarlo
desde una mirada critica.

El alumno/a tendra que disefiar un plan de mejora del centro donde ha realizado su periodo de practicas. Dicho

plan tendra que ser presentado en formato video de una duracién maxima de cinco minutos.

Procedimientos y actividades formativas Horas presenciales Horas no presenciales
Clase teoricas/Exposicion de contenidos 20
Actividades y/o casos practicos, 20
Orientacién de procesos de trabajo de grupos

5
Tutorias presenciales/Otras 10
Evaluacion 5
Lectura y blsqueda de informacion 30
Estudio personal 20
Resolucién de tareas/actividades de forma autbnoma 10
Preparacion de audiovisuales 30
Total horas 60h 90h

*La defensa del plan de mejora, requiere de una puntuacién minima de 5 para superar la asignatura.
*Cada sesion requiere de la entrega de un trabajo que recoja la tarea encomendada. Sera calificada con Apto/ No

Apto.



8. CRITERIOS DE EVALUACION

La valoracion del trabajo del alumno se realizara teniendo en cuenta:

e La asistencia y participacion en todo el proceso ensefianza-aprendizaje, donde la reflexién y el dialogo seran

fundamentales.
e Desarrollo del plan de mejora.

El alumnado tendra que adquirir las siguientes habilidades a lo largo de todo el proceso:

e Comprensién y analisis critico del marco normativo vigente relacionado con la evaluacién interna de

centros.
e Capacidad para identificar areas de mejora en contextos educativos reales o simulados.
e Disefio coherente y fundamentado de propuestas de mejora institucionales.
e Uso adecuado de indicadores, objetivos y herramientas de evaluacion.

e Participacion activa en las charlas, mostrando interés y actitud reflexiva.

e Calidad de la reflexion personal: profundidad, argumentacién y conexion con la practica educativa.

e Claridad y eficacia en la presentacion oral de la propuesta de mejora.
e Capacidad para integrar el feedback recibido en la mejora del trabajo final.

e Comprensién del enfoque globalizador, metodologias activas, colaboracién familia-escuela.

TECNICA PESO
*Defensa del plan de mejora 70 %
Trabajo 20 %
Asistencia y participacion a las Clases tedrico — practicas 10%

La evaluacion tiene dos convocatorias, la ordinaria y la extraordinaria.

Nota: El porcentaje de coincidencias no referenciadas supone un suspenso en el trabajo.
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