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ASIGNATURA MODELOS Y TECNICAS DE PLANIFICACION Yy GESTION EDUCATIVA 3°

1. DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

1.1. Titulacién Grado en Educacion Social

1.2. Modalidad Semipresencial 1.3. Cédigo 21012200122

Modelos y
1.4. Médulo Plan de estudios Formacion instrumental 1.5. Materia técnicas de

planificacién y
gestién educativa

1.6. Tipo/ Caracter Obligatoria 1.7. Curso de titulacién 3°
1.8. Semestre Quinto 1.9. Créditos ECTS 9
Disponibles en la
1.10 Idioma Castellano 1.11. Calendario y Horario
web
1.12. Horas presenciales 45 1.13. Horas no presenciales | 180
2. DATOS DEL EQUIPO DOCENTE

2.1. Profesor/a

2.2. Despacho

2.3. Horas de tutoria

2.4. Correo electronico

2.5. Pagina docente

Juan José Ruiz
Blazquez

302

El horario de tutoria
estara publicado en
la seccion de
informacioén de
estudiantes de
Moodle, durante todo
el curso académico.

jiruiz@escuni.es

campusvirtual.escuni.es

3. BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Modelos y Técnicas de Planificacion y Gestion Educativa es una asignatura que presenta las teorias y modelos de
la planificacion y la gestion educativa, desde la perspectiva del centro escolar y como puede intervenir en el mismo

un educador/a social.

3.1. Modalidad de enseiianza

La ensefanza de esta asignatura es presencial.

La asistencia a clase es fundamental para un 6ptimo proceso de ensefianza-aprendizaje, en el que el seguimiento
por parte del docente de la organizacion y la consecucion de los objetivos de aprendizaje realizados por los alumnos
y la retroalimentacién sobre su proceso son elementos ineludibles.
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4. OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

1.

2.

Conocer y comprender los procesos educativos y socializadores en ambitos socioeducativos como
determinantes basicos en la formacion del Educador Social

Reflexionar y comprometerse en los valores, los derechos humanos y de la infancia que conforman los
valores de la formacioén ciudadana

Fomentar la igualdad de oportunidades, la interculturalidad y la convivencia entre el alumnado, como valores
humanos importantes que sustentan las relaciones, acciones y decisiones diarias.

Formar en los valores de la convivencia en el aula y fuera de ella, ayudando a resolver pacificamente los
conflictos desde la mediacion y otras técnicas que favorecen la paz y estimula el esfuerzo, la constancia y
la disciplina.

Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales, de diversidad cultural e intercultural
que favorezcan el razonamiento critico y el compromiso ético

5. COMPETENCIAS

5.1. Competencias generales

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio, atendiendo a la complejidad y multidimensionalidad de la
realidad social

5.2. Competencias especificas

C.E.
C.E.
C.E.
C.E.
C.E.
C.E.

OO WN -

. DisefAar planes, programas, proyectos y actividades de intervencion socioeducativa en diversos contextos.
. Disefar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario.

. Elaborar y gestionar medios y recursos para la intervencion socioeducativa.

. Promover procesos de dinamizacion cultural y social

. Formar agentes de intervencion socioeducativa y comunitaria.

. Asesorar y acompafiar a individuos y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo.

5.3. Competencias trasversales

C.T. 1. Capacidad de gestion de la informacion
C.T. 2. Capacidad de trabajar en equipo
C.T. 3. Capacidad de integraciéon en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesionales

de otros campos y saberes.

C.T. 4. Capacidad de iniciativa propia y de automotivacion
C.T. 5. Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los recursos propios
C.T. 6. Compromiso ético profesional.

6. CONTENIDOS DEL PROGRAMA

Tipologia de programas y proyectos de Educacion Social.

Planificacion en Educacion Social: Planes, programas y proyectos.
Planificacion, politica social, vida cotidiana e intervencién socioeducativa.
Teorias y modelos de planificacion.

Diagnéstico y planificacion de proyectos.

Planificacion y participacion social.

Niveles y criterios de planificacion. El leguaje de los proyectos. Disefio de proyectos y actividades de
educacion social: presentacion y estructura.

Modelos y técnicas para el disefio de proyectos.

Proyectos individuales, grupales y comunitarios

Gestion y desarrollo de proyectos en Educacion Social.
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= Gestiodn, participacion y control social.

= Teorias sobre la gestion. Teorias sobre la direccion y el liderazgo.
= El desarrollo del proyecto: estandarizacion de procesos.

=  Gestion de recursos.

= Gestion presupuestaria y financiera.

= Gestidon de proyectos en instituciones.

=  Comunicacién y difusiéon de proyectos.

= Gestidn de proyectos individuales, grupales y comunitarios.

7. INDICACIONES METODOLOGICAS

La metodologia sera variada y participativa, priorizando el trabajo auténomo tutorizado por el profesorado,
asegurando la participacién atenta, reflexiva y activa del alumnado.

Se fomentara la metacognicion mediante estrategias de autorregulacién del aprendizaje y se orientara la realizacién
de distintas actividades como son: estudio personal, tutorias académicas, trabajos cooperativos, elaboraciéon de
trabajos tedrico-practicos, preparaciéon de debates, etc.

8. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES

Id Denominacién Horas Presencialidad

En la modalidad semipresencial la evaluacion: referida a las horas de realizacion
10 de examenes y a otras formas de evaluacién, como presentacion de memorias, 3.0 12.5
portafolios Incluye un tiempo dedicado a la revisién de las evaluaciones.

En la modalidad semipresencial las clases tedricas se imparten en grupo y
consisten en exponer ideas y planteamientos generales de la asignatura, asi como 4.0 16.6
explicacion de actividades, propuestas de trabajo y materiales, organizadores ' ’
previos, exploraciones y activacion de conocimientos previos.

En la modalidad semipresencial las tutorias hacen referencia a los tiempos en que
profesor y alumno se comunican al mismo tiempo o asincréonicamente y se destina
9 a actividades de orientacion, dinamizacion, seguimiento del aprendizaje del 16.7 70.8
alumno (lecturas, trabajos, memorias, en solucionar dudas por escrito, correo
electroénico, teléfono, chat;,)

“Este cronograma tiene caracter orientativo, siendo posible su modificacién por el profesor si fuese lo mas
conveniente para el buen desarrollo de la asignatura, lo que se comunicara a los alumnos con tiempo suficiente para
que puedan reorganizar su trabajo autbnomo”.

9. CRITERIOS DE EVALUACION

Esta asignatura tiene dos convocatorias: una ordinaria, al final del semestre correspondiente, y una extraordinaria,
en el mes de junio.

La convocatoria ordinaria se desarrollara bajo la modalidad de evaluacion continua.

La convocatoria extraordinaria esta prevista para los estudiantes que no se presenten o no superen la convocatoria
ordinaria.

Toda la informacion sobre la normativa de evaluacién esta disponible en el documento “Normativa de Evaluacién”
dentro del curso de Moodle “Informacién Estudiantes”.




S Ponderacion Ponderacion
Id Denominacién . .-
- - Minima Maxima
En la modalidad semipresencial el examen final servira para evaluar los
aprendizajes de las clases magistrales y las actividades practicas evaluando 50.0 70.0
los contenidos expuestos en la plataforma por el profesor y los expuestos por ’ '
los alumnos mediante el estudio personal.

11

En la modalidad semipresencial se evaluaran diversas tareas como:

actividades practicas que consisten en la elaboracion de informes, resumenes,

analisis de articulos, mapas conceptuales o mentales, esquemas, 10.0 30.0
cuestionarios de autocomprobacion, busquedas bibliograficas, comentarios ’ '
escritos, individual o en grupo (wiki), glosarios, visionado de videos educativos

etc.
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En la modalidad semipresencial se evaluaran por medio de las tutorias

diversas actividades de orientacion, dinamizacion, seguimiento del aprendizaje 10.0 30.0
del alumno (lecturas, trabajos, memorias, en solucionar dudas por escrito, ’ )
correo electronico, teléfono, chat).
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10. RECURSOS DE APRENDIZAJE Y APOYO TUTORIAL

10.1. Referencias bibliograficas

Ander- EGG, E. (1991). Introduccién a la Planificacién. Madrid: Siglo XXI

Ander- EGG, E. (1996). La planificacién educativa: conceptos, métodos, estrategias y técnicas para educadores.
Buenos Aires: Magisterio del Rio de la Plata

Froufe Quintas, S. & Sanchez Castafio, M2 Angeles (2005. 32 Ed.). Planificacién e intervencién socioeducativa.
Salamanca: Amaru.

Garcia Herrero, GA & Ramirez Navarro, J.M. (1996). Diserio y evaluacion de Proyectos sociales. Zaragoza:
Certeza.

Garcia Herrero, GA & Ramirez Navarro, J.M. (2006). Manual Practico para elaborar proyectos sociales. Madrid:
Siglo XXI.

10.2. Recursos digitales y otros

PLATAFORMA MOODLE En la plataforma Moodle de la asignatura, el alumnado encontrara referencias al
temario, los recursos de apoyo y materiales basicos de la asignatura. Asi como la bibliografia complementaria
e indicaciones de las actividades practicas a realizar.

11. BREVE CV DE LOS DOCENTES RESPONSABLES

Disponible en la Web de Escuni




