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CURSO 
ACADÉMICO 

2023-2024 

ASIGNATURA 

 

ANTROPOLOGÍA 

 

1º 

 

1. DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA 

1.1. Titulación Grado en Educación Primaria 

1.2. Modalidad Presencial 1.3. Código 11007110011 

1.4. Módulo Plan de estudios Formación básica 1.5. Materia 
Sociedad, familia 
y escuela 

1.6. Tipo/ Carácter Obligatoria 1.7. Curso de titulación 1º 

1.8. Semestre Primero 1.9. Créditos ECTS 6 

1.10 Idioma Español 1.11. Calendario y Horario  
Disponibles en la 

web 

1.12. Horas presenciales 60 + 5 de pruebas de evaluación 1.13. Horas no presenciales 85 

 

2. DATOS DEL EQUIPO DOCENTE 

2.1. Profesor/a 2.2. Despacho 2.3. Horas  de tutoría 2.4. E- mail  2.5. Página docente 

Lydia Luque Morales 302 

El horario de tutoría 
estará publicado en 
la vitrina del 
despacho y en la 
web de Escuni, 
durante todo el curso 
académico. 

lluque@escuni.es 

campusvirtual.escuni.es  

Montse Pantoja Zarza 303 mpantoja@escuni.es 

Gregorio Aboín Martín Titulaciones gaboin@escuni.es 

Juan Jesús Gutierro 
Carrasco 

301 jjgutierro@escuni.es 

Valérie Squire 301 vsquire@escuni.es 

 

3. BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ASIGNATURA 

 

El educador debe poseer un conocimiento profundo del educando y estar familiarizado con su realidad personal y 
social. En este sentido, la asignatura de Antropología busca proporcionar a los futuros educadores una 
comprensión fundamental del ser humano y su realidad individual, abarcando diversas dimensiones como el amor, 
la libertad, la cultura, entre otras. 
 
El objetivo principal es que los futuros educadores desarrollen un sentido crítico bien fundamentado en el valor 
intrínseco del ser humano y comprendan las implicaciones que esto conlleva para su desempeño profesional en 
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un mundo diverso y en constante cambio. 
 
Esta asignatura está estrechamente relacionada con (a) Educación en Valores y para la convivencia, (b) Ciencia, 
cultura y sociedad, (c) Sociedad, cultura y educación y (d) Visión cristiana del hombre y la sociedad. 
 
Es importante que los estudiantes que se embarquen en esta asignatura tengan conocimientos generales de 
filosofía y una visión informada sobre la cultura y la sociedad. Asimismo, la capacidad de trabajar tanto de manera 
individual como en grupo será fundamental para el desarrollo exitoso de las actividades y debates que se llevarán 
a cabo durante el curso. 
 

3.1. Modalidad de enseñanza 
 

La enseñanza de esta asignatura es presencial. 
 

La asistencia a clase es fundamental para un óptimo proceso de enseñanza-aprendizaje, en el que el seguimiento 
por parte del docente de la organización y la consecución de los objetivos de aprendizaje realizados por los 
alumnos y la retroalimentación sobre su proceso son elementos ineludibles.  

 

4. OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA 

 
1. Examinar las diferentes concepciones del hombre y su implicación en la educación.  
2. Adquirir una visión crítica sobre las propuestas educativas una vez hecha explicita su antropología 

subyacente.  
3. Comprender la complejidad del concepto de cultura e identificar las diferencias entre la dimensión objetiva 

y subjetiva de la misma.  
4. Analizar el multiculturalismo, etnocentrismo y globalización desde el punto de vista de la Antropología 

Social.  
5. Entender el tiempo como una dimensión esencial de la vida humana y de la educación.  
6. Comprender la educación como proceso relacional.  
7. Descubrir las metáforas de la educación que se utilizan y calibrar su importancia en la acción educativa. 
8. Responsabilizarse del propio aprendizaje y de la evaluación del proceso enseñanza- aprendizaje del 

profesor y de sí mismo.  
9. Mantener una relación crítica y autónoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales 

públicas y privadas. 
10. Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecución de un futuro sostenible. 
11. Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual. 

 

 

5. COMPETENCIAS 

5.1. Competencias generales 

 
CG 8 - Mantener una relación crítica y autónoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales 
públicas y privadas.  
CG 9 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecución de un futuro sostenible.  
CG 12 - Comprender la función, las posibilidades y los límites de la educación en la sociedad actual y las 
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educación primaria y a sus profesionales. Conocer 
modelos de mejora de la calidad con aplicación a los centros educativos.  
 

5.2. Competencias específicas 

 
CE 23 - Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más relevantes de la sociedad actual que afectan a la 
educación familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios 
en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminación e inclusión 
social y desarrollo sostenible. 
 

5.3. Competencias trasversales 
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CT3 – Reconocimiento a la diversidad y multiculturalidad. 
CT4 – Razonamiento crítico. 
CT5 – Compromiso ético. 
 

 

6. CONTENIDOS DEL PROGRAMA 

 

Contenidos de la enseñanza teórica:  

1. Concepciones del hombre y su proyección educativa. 
2. El ser cultural del hombre. 
3. Etnocentrismo, relativismo cultural y pluralismo cultural. 
4. La escuela y el control del pensamiento. 
5. Tiempo, factor clave para la educación. 
6. Metáforas de la educación. 

 

 

7. INDICACIONES METODOLÓGICAS 

 
La metodología será variada y participativa, priorizando el trabajo autónomo tutorizado por el profesor, asegurando 
la participación atenta, reflexiva y activa del alumnado.  
 
Se fomentará la metacognición mediante estrategias de autorregulación del aprendizaje y se orientará la 
realización de distintas actividades como son: estudio personal, tutorías académicas, trabajos cooperativos, 
elaboración de trabajos teórico-prácticos, preparación de debates, etc. 
 

 

8. PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DISTRIBUCIÓN HORARIA 

 

Procedimientos y actividades formativas Horas 
presenciales  

Horas no 
presenciales 

Clase magistral/Exposición de contenidos  15  

Resolución de problemas y ejercicios   20  

Clases prácticas/Talleres/Seminarios teórico-prácticos   7  

Tutorías presenciales/Otras 15  

Evaluación 3  

Lectura y búsqueda de información  15 

Estudio personal  30 

Resolución de tareas/actividades de forma autónoma  30 

Preparación de presentaciones orales  5 

Elaboración de glosarios, mapas conceptuales, portfolios...    5 

Realización de trabajos grupales  5 
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Total horas   60 (40%) 90 (60%) 

 

“Este cronograma tiene carácter orientativo, siendo posible su modificación por el profesor si fuese lo más 
conveniente para el buen desarrollo de la asignatura, lo que se comunicará a los alumnos con tiempo suficiente 
para que puedan reorganizar su trabajo autónomo”. 

 

7. INDICACIONES METODOLÓGICAS 

 
La metodología será variada y participativa, priorizando el trabajo autónomo tutorizado por el profesor, asegurando 
la participación atenta, reflexiva y activa del alumnado.  
 
Se fomentará la metacognición mediante estrategias de autorregulación del aprendizaje y se orientará la 
realización de distintas actividades como son: estudio personal, tutorías académicas, trabajos cooperativos, 
elaboración de trabajos teórico-prácticos, preparación de debates, etc. 
 

 

8. PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DISTRIBUCIÓN HORARIA 

Procedimientos y actividades formativas Horas 
presenciales  

Horas no 
presenciales1 

Clase magistral/Exposición de contenidos  
7 

85 

Actividades y/o casos prácticos, trabajos monográficos, actividades de 
laboratorio 

45 

Orientación de procesos de trabajo de grupos 
6 

Tutorías presenciales/Otras 5 

Evaluación 2 

Total horas   65 (43%) 85 (57%) 

 

“Este cronograma tiene carácter orientativo, siendo posible su modificación por el profesor si fuese lo más 
conveniente para el buen desarrollo de la asignatura, lo que se comunicará a los alumnos con tiempo suficiente 
para que puedan reorganizar su trabajo autónomo”. 
 

9. CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

Esta asignatura tiene dos convocatorias: una ordinaria, al final del semestre correspondiente, y una extraordinaria, 
en el mes de junio.  

La convocatoria ordinaria se desarrollará bajo la modalidad de evaluación continua. 

La convocatoria extraordinaria está prevista para los estudiantes que no se presenten o no superen la 
convocatoria ordinaria. 

Toda la información sobre la normativa de evaluación está disponible en el documento “Normativa de Evaluación” 
dentro del curso de Moodle “Información Estudiantes”.  

 
1 Incluye el estudio personal, la lectura y búsqueda de información, preparación de trabajos, resolución de tareas y 

preparación de exposiciones entre otras. 



5 
 

 

TÉCNICA PESO 

Pruebas finales  40% 

Trabajos, actividades y proyectos 40% 

Exposición oral de trabajos 20% 
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10.2. Recursos digitales y otros 

 
Localizados en la página web docente campusvirtual.escuni.es 

Documentos propuestos por el profesorado, páginas web, medios audiovisuales, presentaciones, videos, etc. 

 

 

 
 

 

 
 

11. BREVE CV DEL PROFESOR RESPONSABLE 

Disponible en la Web de Escuni 
 


